0" &) &

4 D ./ 52. 6 ./2
92 4988666 :. /

" #S % & " (&)

#E *+))H) -
$ .o 0 12/.I' 3 41 // 52 0 52 32
32 17/. |/ 6 52 1/3.
% . .l | 52 [ 52 2" 52 /' 0. 352./
3. 72
/ 52 . .13, 32 83 32 12/ 3.
3 41 // 52 9
- 44
- '
- / 1"
- 2'
4 . L
52.1/ 3212
52 ./ - <t
41 /] 52 52.1 " ; 52. '
- - 21,
. 52 121
=7 7 6 52 41 /] 52: ; 52 0 ./
= . 3./ 7 3 41 /] 52 32/ D0 ./
o ../ ) 7 - '</ 52 . >./ 652
2 1/ * '..6272 . . 4 ;! :
Y 32./:0 ./:.0 . i
* ' 6272 . ) 7@ 2 3

6:.).2 321/ -



)

6.

* ' .6272 . 7@ 2 3
- "<l B2 ? 52 0
/
-4 52;1 3' *F52
= 52./ .
0 73 . 32/
) . - .; 43
) 4152 72 ./. o
34 1 (
6 . " 41 // 52" 4F52 | 52
- . /; 32./:.
$ /.44 * 34 o /
2 |/ * '.65272 .
: 0 523072 ;) "4 '7?
<./ . * 3 72;
452E .I' 2 52 .6 52 52
6 6 52 52 . 52 52
[ .1 3 41//52 (11
73 . - .
>6 / CL.o#l 2
. .6 32/:.0
0 75; 52 / . 52 52 ).
o ./: . 0 ./ 6 =6 .
=6 ./ ..
- .3 . -4 (
).44 4 3
/ I 2
341//52 *3
1G. 3 4 52 ;
. 252 6 E; 52 . E; /52
- H 522 |/ 65;./
0 52 32 8
| 52 52. 52 52. 7
522 52 52. 3. $. 3.
522 52 52. / 4 52
I
>12 /. .1/ 52
7 6/ 522 52 . ./
5252. 7 3 6 . 36 .
52 @ 0.4 ;.. 52. 52
4 52 * H 52./ /

. 52

3 /52

0 ./43

'‘06/1./. -
52 0 ./

72E ./

30

34 65;./

.14 3

/ 32/
/2

32 252

52 3.
$. 347./

[.1

36
.l 52
o/ ./

<2

<2'



7 6/ 522 52 . ./ 36 <2 6
2 52 *7.I' 7 6/ 524; 5 2 . ./ 0.4;;
2 52 *7./ |52

# $
.2 5252. 7 3 6 3 | &526 .9
= 3./ 72 .142 /F # .
$./ 52. / 526 |/ :
$./
& 526 . b2 2./ .529
0. 52. :. . . 52. :
52/47 3 52147
3
52. 3 41 // 52 3 4 | 52
o. . ... . 52 :
36 >12 / ,.
& 526 [.2 52 .17 0.
%
, % ./ 3 . . 52. 52.
5252. 7 3 6 >6 3. B . 52 523. /
/ 3.7 9
) 52
/ $./ . &526 [ .1 52
/.1 4
/1 052 /.| 7 ' / .,
. .13 4 52 . b2 . 2 52 2./
[ 1352 $./ 7 /.2 52 /.1 41
.2 .o 30 . 3. $ 4; 521
36 ? '
B 52 52 :;1./ 06 06 7"
52 52. 7 36 52 52.
3 411//; 52 52. 7 36 52
32/4 1 452 0 N .52
52.47.1 [ 2
i 06 . 06 6 52 52 5252/ ,
6 .2/16 ' 7 . .14 3 7/6" 52
I (/ 2 / . .14 3 1/6
6 4 3 52 72./13./ 52 K
0. 3 [/ 1 3 v 4 Cl 0)o
' CB B'3. 3/1 .52) 3 B ,3 0)0
LI 3.0/ ..l 30
. 6 52. 2 0 5252/1 52 2
&
$2 06 . 06 E 52 52 52.
36 /E@ $2 3. = 7.1 2 . ./1413'6

.62 2 .52/ 72" 52 0 6 . 06 3



322 , .62 2 3 6 /213 J

. 6 52 ( /
$. .62 2 E ) 06 ) 06 3./
6 3. . . $. ./ . 3./ 7
$. ./ 1/ 2
&
N . v 72 152 . 52
52 @ 52 524 ; 52 . ' %2 4 52: . %2 152 52
? @/ 2 7>6 |/ 241
52 52./ 3 411//;/ 52. ). 12 4 )
152 52 = . 3./ %24 52 / %24 52/.44 6
32 . / ) 612 "
. .l B2 ' 36 %24 52 152 3. = ./
( 52 3 41 // 52
%2. 52 /13./ * 52. 52 %2. 52 .
$. 3. 523 6 522 52 52. E ) 3.
7 %52 . 2 , %2. 52 ; 52 3. 6
522 52 52.
%12 . .l B2 524 ; 52 . ./
36 52./ 4 52 52 52./ 3. ' 52
2 52 52 -34 . $ /.44 . 52 , ¥ 6
2:1 . 3/ 152 .. .16
! ( )
, 0.4 ;:. 52 52./ 3 41/ : 6 3 41 // 52
52./" 0. 32 32 4 52"
.52/ 72 , *H 7 : 34 "4 . b2 52
52 o] {1/ , % 2 .o .52
0.4:; 0.4;:; $. ./ b2
52.
0.4;; . ? : $ . .l 52
52. 52 6/ 6E52 52 "/ 3"
> 522 /6 / 6 J 1 1/ 52 $ .
452 0 52 . . /. 3 2 % 52
1/ 52 0.4:.;. " $ 4 7
52 %52 2 .12 $ , 0.4;:. 41
2 <2 352 @ 2 52
*7 .
, 0.4 ;.. . b2 52 / .
. .52 52. 52. . 3. 52 ?
73 6 '6 / / 7 /
A2 . 36 <2 521// * H
1/6 2 52 *7./ / i

/
52 2



*p |

$ & %
- " /
12 3 42
/ 12 42 52
- '6
" 7
,. 52 A C
4528 | 52 A C
3 /8% ; C C
"t 4118 2; C C
"6
*
. 89
341//52). | | | A 0.
3 41//52-34 . / I A 4,
M; /| 8 6 :. C |
). 2 411/; A
"l 41/l 8 2: C C 0/ :
"52 8#]/ 8=6 ./ A C C 52
- "6
=:?
06/./
Yy L /
- <l C IC
?.
4
- '#6
3 41//52*H ! 1A
%24 52 52 ° |
& |
?2
%2 152 * A C
) . ¢ A B I
/9
652 = ./ 52 36 | 52
3.1/
). . > 0 52 =2 '06/. ry .- </ :
4 A .
*>; *>;
| . 36 . ./l 52 9l 0/ 054;;
B = ./ 36 /| 526 4.;9
3 411// 52 -
3 41 // 52 @ 52. 52 0 52
3 41 // 52 32/2
13 41 /] 52 ? 52 02 N
13 41 // 52 . 0 52
A %2. 52 3. /13./. = o 52 152
L 0.4; ;. A . o/ . 52 0o ./ *
*H 52./,= ./ 52 /I = 6 ./
c ) 2 3 41//52*H" $. 3. 52. %2152




Sozialpidagoginnen und Sozialpddagogen sowie sozial-
pidagogische Fachkréfte mit vergleichbarer Ausbildung.
Als Grundlage fiir die Anleitung muss eine unmittelbare
gemeinsame sozialpddagogische Arbeit mit der Anleite-
rin oder dem Anleiter mindestens wihrend der Hilfte der
Arbeitszeit der Berufspraktikantin oder des Berufsprakti-
kanten in der Einrichtung sichergestellt werden.

3.

31

32

Ausbildungsplan

Das Berufspraktikom wird nach einem Ausbil-
dungsplan durchgefiihrt, der zwischen der Fach-
schule fiir Sozialwesen und der Ausbildungsstelle
vereinbart und nach Bedarf gemeinsam fortge-
schrieben wird.

Der Ausbildungsplan soll sicherstellen, dass die
Berufspraktikantin oder der Berufspraktikant

3.6

Zialwesen zu inrormieren, wenn ndaci uer riaue
der Ausbildungszeit zu befiirchten ist, dass die
Berufspraktikantin oder der Berufspraktikant das
Praktikum nicht mit Erfolg abschliefen wird.

In diesen Fillen ist im Anschluss an ein Gesprich
mit der Praktikantin oder dem Praktikanten, der
Praxisanleiterin oder dem Praxisanleiter und der
Lehrkraft ein gemeinsamer Vermerk mit Stand-
ortbestimmung und Perspektiven anzufertigen
und den Beteiligten zuzuleiten.

Die Ausbildungsstelle berichtet der Fachschule
fiir Sozialpidagogik bis zu einem von dieser fest-
gesetzten Termin (Zulassungskonferenz) schrift-
lich iiber das dienstliche Verhalten und die gemé
Ausbildungsplan erbrachten Leistungen der Be-
rufspraktikantin oder des Berufspraktikanten. Ei-
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